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Ticaret Sicili

Sicil Numarasi: 645065

Ticaret Unvani:
CANON EURASIA
GORUNTULEME VE OFiS

SISTEMLERI ANONIiM
SIRKETI
Ticari Merkezi:Istanbul

Kadikoy Kozyatagi, Degirmen
Sok Nida Kule Is Merkezi No. 18

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvan yukarida yazili bulunan
Sirketin Kadikdy 26.noterliginden
18.6.2013 tarih 14772 sayi ile
onayli  olagan genel kurul
kararinin, ana sozlegsme tadil
metninin. I¢ Yonergenin tescil ve
ilan1 istenmig olmakla, 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu hiikimlerine
uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara
dayanilarak 2.7.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Canon Eurasia Goriintiileme
ve Ofis Sistemleri Anonim
Sirketi’nin 18/06/2013 Tarihinde
Yapilan 2011-2012 Yillarma Ait
Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanag

Canon Eurasia Goruintilleme ve
Ofis Sistemleri Anonim Sirketi’nin
2011 ve 2012 yillarina ait Olagan
Genel Kurul toplantisi 18/06/2013
tarihinde, saat 16:00°da, girketin
adresi olan Kozyatagi, Nida Kule ig
Merkezi Degirmen sokak 18/10
Kadikoéy, Istanbul  adresinde
yapildi.

TTK’nun 416. maddesine gore
yapilan bu toplantida Hazir
Bulunanlar Listesinden, girketin

toplam 26.700.000 TL.
sermayesine kargilik gelen
26.700.000 adet hissesinin

tamaminin vekaleten olmak tzere
toplantida temsil edildiginin ve
boylece gerek kanun ve gerekse
ana sozlesmede ongorilen asgari
toplanti nisabinin meveut
oldugunun anlagilmasi tizerine
toplanti, Yonetim Kurulu Bagkani
Roman Mag. Trodthandl tarafindan
acilarak giindemin goriigtilmesine
gegildi.

1-Toplanti Bagkanliina Roman
Mag. Trodthandl ve Yazmanliga
Ibrahim Alp Aydogan
sec¢ilmelerine ve Genel Kurul
tutanaklarinin imzalanmasi igin
Toplanti Heyetine yetki
verilmesine oy birligi ile karar
verildi.

2-2011-2012  Yillarina  ait
Yonetim Kurulu faaliyet raporlari
ile Denet¢i tarafindan verilen
raporlar okundu ve miuzakere
edildi.Her bir rapor aym ayri oy
birligi ile ibra edildi.

3-2011 ve 2012 yili bilango ve
gelir-gider hesaplan okundu ve
miuzakere edildi. Yapilan oylama
sonucunda, bilango ve gelir-gider
hesaplan oy birligi ile tasdik edildi.
Sirket karinin dagitilmamasina
oybirligi ile karar verildi.

4-TTK’nun  363. maddesi

uyarinca atanan Yo6netim Kurulu
Uyelerinin tyelikleri oybirligi ile
ayn ayri onandi.

5-Yapilan oylama sonucunda
Yonetim Kurulu tiyeleri 2011-2012
yil1 faaliyetlerinden dolay1 ayri ayri
oy birligi ile ibra edildiler. Yine
yapilan oylama sonucunda
Denetgide  2011-2012  yillan
faaliyetlerinden dolayi oy birligi ile
ibra edildi.

6-Yonetim Kurulu tiyeliklerine 3
yillik bir siire igin Roman Mag
TRODTHANDL’in ve Ibrahim
Alp Aydogan’in secilmelerine ve
2013 yili igin Yonetim Kurulu
iyelerine herhangi bir tcret
gdenmemesine oy birligi ile karar
verildi.

Denetei olarak 3 yillik bir stire
igin Ali Cihangir Topkar’in
secilmesine ve 2013 yili iginde
Denetci igin herhangi bir tUcret
gdenmemesine oy birligi ile karar
verildi.

7-Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan I¢ Yonerge miizakere
edildi ve oybirligi ile kabul edildi.

8-Yeni Turk Ticaret
Kanunu’nun  gerektirdigi  ana
sozlegme degisikligi onaya sunuldu
ve oy birligi ile kabul edildi.

Degisen Maddeler
Madde 7-
Yonetim Kurulu

Sirketin igleri ve idaresi genel
kurul tarafindan Turk Ticaret
Kanunu Hiukiimleri cercevesinde
secilecek en az 1 tyeden olugan
yonetim kurulu tarafindan
yuratulir.

Yonetim kurulu tiyeleri en ¢ok 3
yil igin segilebilirler. Gorev stiresi
sona eren yonetim kurulu tyeleri
yeniden segilebilirler.

Tuzel Kigiler Yonetim Kuruluna
Segcilebilir.

Madde 8-Yoénetim Kurulu
Toplant1 ve Karar Nisaplari

8.1 Kurul herhangi bir zamanda
herhangi bir iyesi tarafindan
toplantiya ¢agnilabilir.

Toplantilar  girketin  genel
merkezinde ya da  kurulun
belirledigi  girket merkezinin
bulundugu sehirde bagka bir yerde
yapilacaktir. Kurul tyelerinden
birinin karar onerisi diger iyelere
yazili olarak sunuldugu ve her
dyenin yazili onayr alindigi
takdirde kurul toplantt yapmadan
da karar alabilir.

8.2 Sirket Yonetim Kurulu
toplantt ve bu toplantilardaki karar
nisabi Tirk Ticaret Kanunu’nun
hitktimlerine tabidir.

8.3 Sirketin idari ve temsili
konusunda miunhasiran  kurul
yetkilidir. Asgagidaki konularda
kararlar sadece kurul tarafindan
alinabilir,

1. Sirketin yonetim ve idari
organizasyonun onaylanmast

II. Genel miudurin (genel
mudir) ve girketteki yonetim
pozisyonlarinda goérev yapacak
personelin tayini azli ve gérev ve
sorumluluklarinin tespiti

IIT.  Sirketin sahip oldugu
taginmaz mallarin kiraya verilmesi-
ve ipotek edilmesi

IV. Tek bir islemde ya da bir dizi
islemde elden ¢ikarilan girketin

aktifinde kayithh menkul ve
gayrimenkul mal varliklarinin
degerlerinin  tutarimin = 500.000

AVRO veya herhangi bir kurda bu
tutarin muadilini ge¢mesi halinde
alinacak kararlar.

V. Sirketin tek bir iglemde ya da
bir dizi iglemde mal (Sirketin
ticaretini yaptigi urtinler harig)
iktisap etmesi halinde iktisap
edilen mallarin toplam degeri
500.000 AVRO veya herhangi bir
kurdan  muadilini  gegiyorsa
alinacak kararlar

VL. Sirketin olagan akigi iginde
olmayan sézlegmeler onaylanmasi

VIIL. Dig denetgilerin tayini veya
azli.

VIIL. Thtilaf tutarimn 100.000
AVRO veya herhangi bir kurdan
muadilinin gectigi dava talep
tahkim veya bagka adli veya idari
takiplerinin agilmast sulh yolu ile
uzlagmasi veya ¢oziimlenmesi

XI.  Turkiye  Cumhuriyeti
kanunlari uyarinca kurulun onayini
gerektiren diger tim konular.

Kurul Tirk Ticaret kanununu
izin verdigi olgiilerde gorev ve
sorumluluklarini genel miidire ve
yonetim kadrolarindaki kigilere
devredebilir.

8.4 Kurulun;

I. Her turli ana soézlesme
degisiklik teklifine iligkin olarak

II. Sermayenin artirilmasi veya
azalmasi tekliflerine iligkin olarak

IIT.  Sirketin tasfiye haline
girmesine veya nevini degistirmesi
teklifine iligkin olarak

IV. Diger girket ve/veya
tegebbuslerin devralinmast ve/veya
onlarla birlegmesine iligkin olarak

V. Yeni girketlerin kurulmasi
veya yeni girketlere igtirak, ya da
sirketin igtirak ya da gsubelerinin
kurulmasi iktisabi devri veya
tasfiyesine iligkin olarak aldigi
kararlar oy birligi ile anilacaktir.

Madde 9-Sirketin Temsil ve
Tlzam

Sirketin yonetimi ve digariya
kargi temsili kurula aittir. Sirket
tarafindan verilecek bitiin belgeler
ve akdolunacak sézlegmeler, Kurul
tarafindan, yetkileri ve salahiyetleri
belirlenmis kigi veya kigilerin
sirketin tGnvam altina attiklari
imzalari ile gegerli olacaktir.

Kurul Turk Ticaret Kanununa
uygun olarak girketi temsil ve idari
yetkisini kismen veya tamamen bir
veya birkag tiyeye veya pay sahibi
olmayan mudir veya midirlere
birakilabilir. Sirket mudurlerinin
gorev stireleri kurulun gorev stiresi
ile sinirh degildir.

Sirketin ~ faaliyet  alaninin
blytimesi halinde gerekli
gorildigi takdirde yonetim kurulu
kendi tyeleri arasinda gorev
dagilimi prensibini belirleyebilir.

Madde 10-Denetgiler  ve
Gorevleri
Sirket 6102  sayih  TTK

hukumleri geregi denetime tabi
olacaktir.

Madde 11-Genel Kurul
Toplantilarim

Genel Kurullar, olagan ve
olaganiistii toplanirlar. Olagan

genel kurul, sirketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 ay ig¢inde ve
senede en az bir defajolaganiistii
genel kurullar ise, Sirket iglerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her

pay sahibinin oy hakki, sahip
oldugu paylarin itibari degerleri
toplamimin, girket sermayesinin
itibari degerinin  toplamina
oranlanmasiyla hesaplanir. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay
sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de yollayabilir.

Genel kurul, girketin merkez
adresinde veya yonetim
merkezinin  bulundugu  gehrin
elverigli bir yerinde toplanir.

Madde 12-Genel Kurul
Toplant1 ve Karar Nisaplar

Sirket genel kurul
toplantilarinda,  Turk  Ticaret

Kanununun 409.maddesinde yazil
hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar alinir.  Genel  kurul
toplantilant ve bu toplantilardaki
karar nisabi Tuirk Ticaret Kanunu
hikimlerine tabidir.  Sirketin
ortaklar ~ kurulu/genel  kurul
toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527. maddesi
uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel

Kurullart  Diginda  Elektronik
Ortamda  Yapilacak  Kurullar
Hakkinda  Teblig  hukamleri

uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine
imkan  tamiyacak  Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag¢ igin olugturulmug
sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sozlegmesinin bu hikmii
uyarinca kurulmug olan sistem
izerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem tzerinden hak
sahiplerinin  ilgili ~ mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig
htkimlerinde belirtilen g¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Madde 13-Toplantida Komiser
Bulunmasi

Anonim Sirketlerin genel kurul
toplantilarimin usul ve esaslart ile
bu toplantilarda bulunacak giimriik
ve ticaret bakanligi temsilcileri
hakkinda yonetmelik htukimlerine
tabidir.

Madde 14-flanlar

Sirkete ait ilanlar, Turk Ticaret
Kanunu’nun  35. maddesinin
dordiinct  fikrasi hikmit sakl
kalmak kaydiyla sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile en az on beg gilin 6nce yapilir.
Mahallinde gazete yayimlanmadigi
takdirde ilan en yakin yerdeki
gazete ile yapilir.

Genel  kurulun  toplantiya
cagirilmasina ait ilanlar Turk
Ticaret Kanununun 414. maddesi
hikmii geregince ilan ve toplanti
gtinleri hari¢ olmak tizere en az iki
hafta 6nce TTSG’de yapilmasi
zorunludur.

Madde 15-Hesap Donemi

Sirket hesap yili Ocak ayimn
birinei gintinden baglar ve Aralik
aymin sonuncu gunii sona erer.
Fakat birinci hesap yili Sirketin
kesin olarak kuruldugu tarihten
itibaren baglar ve o senenin aralik
ayinin sonuncu giini sona erer.

Madde 16-Karin Tespiti ve
Dagitimi

Sirketin net dénem kar yapilmig
her cegit masraflarin

¢ikarilmasindan  sonra  kalan
miktardir. Net dénem karindan her
yil %5 genel kanuni yedek akce
ayrilir;kalan miktarin %5°1 pay
sahiplerine kar payir olarak
dagitilir. Kar payi, pay sahibinin
esas sermaye payl ig¢in sirkete
yaptigi 6demelerle orantili olarak
hesaplanir.

Net dénem karinin geri kalan
kismi, genel kurulun tespit edecegi
sekil ve surette dagitilir. Pay
sahiplerine ytizde bes oramnda kar
pay1 6dendikten sonra kardan pay
alacak kigilere dagitilacak toplam
tutarin yiizde onu genel kanuni
yedek akceye eklenir.

Madde 17-Yedek Akce

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat
akgeleri hakkinda Tirk Ticaret
Kanununun 519 ila 523. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Madde 18-Kanuni Hiikiimler

Bu esas sozlesmede bulunmayan
hususlar hakkinda Tiurk Ticaret
Kanunu hukimleri uygulanir.

9-Dilekler bslumiinde soz alan
olmadigindan  toplantiya  son
verildi.

Toplanti Bagkani
ROMAN
TRODTHANDL Imza
Vergi No:6100365277
(Yonetim Kurulu Uyesi)
Yazman
Ibrahim Alp Aydogan Imza
T.C. No:36787782020
(Yonetim Kurulu Uyesi)

MAG.

Canon Eurasia Goriintiileme

ve Ofis Sistemleri Anonim
Sirketi
Genel Kurulunun Calisma

Esas ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonerge

Birinci Boliim
Amag, Kapsam, Dayanak ve

Tanimmlar

Amac ve Kapsam

Madde 1-
(1) Bu 1I¢  Yonergenin
Amaci;Canon Eurasia

Goruntileme ve Ofis Sistemleri
Anonim Sirketi Genel kurulunun
caligma esas ve usullerinin, Kanun,
ilgili mevzuat ve esas sozlesme
htukimleri gergevesinde
belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge,
Canon FEurasia Gorintileme ve
Ofis Sistemleri Anonim Sirketi’nin
Tum Olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak
Madde 2-

(1) Bu I¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarimin Usul ve Esaslari Ile
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmigtir.

Tanmmlar
Madde 3-

(1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim:Genel kurulun bir
gtinltik toplantisini,

b) Kanun:13/1/2011 tarihli ve
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6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢) Oturum:Her  birlegimin

dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti:Olagan ve
olaganiisti genel kurul
toplantilarini,

d) Toplantt bagkanligi:Kanunun
419 uncu maddesinin birinei
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyi yoénetmek
uizere segilen toplantt bagkanindan,
gerektiginde genel kurulca segilen
toplanti bagkan yardimcisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmamindan ve toplanti
bagkaninin gerekli gormesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

ikinci Bélim
Genel Kurulun Cahsma Usul
ve Esaslar

Uyulacak Hiikiimler
Madde 4-

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili
mevzuatin ve esas soézlegmenin
genel kurula iligkin htkumlerine
uygun olarak yapilir.

Toplant1  Yerine
Hazirhiklar

Madde 5-

Giris ve

(1) Toplanti yerine, yonetim
kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu tyeleri, var ise
denetgi, gorevlendirilmis ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti
bagkanligina  segilecek  veya
gorevlendirilecek kigiler girebilir.

2) Toplanti yerine
girigte,.gercek kisi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 nei maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gergek kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri igin
gosterilmig yerleri imzalamalari
sarttir.  S6z  konusu  kontrol
iglemleri, yonetim kurulunca veya
yonetim kurulunca gorevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim
kurulu uyesince yahut yonetim
kurulunca gorevlendirilen kigi veya
kigiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtivag duyulacak kirtasiyenin,
dokumanlarin, arag ve gereglerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gérevler
yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin Acilmasi
Madde 6-

(1) Toplanti girket merkezinin
bulundugu yerde veya Yonetim
Kurulunun belirleyecegi bagka bir

yerde, onceden ilan edilmig
zamanda (Kanunun 416 nci
maddesinde Dbelirtilen g¢agrisiz
toplanti  hikumleri  saklidir)

yonetim kurulu bagkani ya da
bagkan yardimeisi veya yonetim

kurulu iyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen
nisaplarin  saglandiginin  bir
tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplant1
Olusturulmasi
Madde 7-

Baskanliginin

(1) Bu I¢ Yonergenin 6 nci
maddesi hukm uyarlica toplantiy1
acan kiginin yonetiminde 6ncelikle
Onerilen adaylar arasindan genel
kurulun yonetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriilurse bagkan yardimeist segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmant ve gerekli
gorilurse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir.

(3) Toplantt bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olugturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 bagkani genel kurul
toplantisini yonetirken Kanuna,
esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 Baskanhiginin Gorev
ve Yetkileri
Madde 8-

(1) Toplant1 bagkanlig1, bagkanin
yonetiminde agagida belirtilen
gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen
adreste yapilip yapilmadigim ve
esas sozlesmede Dbelirtilmigse
toplantt yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sozlegsmede gosterilen gekilde,
internet sitesi agmakla yukimli
olan girketlerin internetsitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla cagrilip
cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve
toplantt giinleri hari¢ olmak tizere,
toplanti tarihinden en az iki hafta
6nce yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
onceden girkete pay senedi veya
pay sahipligini ispatlayicit belge
vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti gini ile
gindem ve ilanin ¢iktig1 veya
¢ikacagi gazetelerin iadeli
taahhutlt  mektupla  bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti  tutanagina
gegirmek

¢) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplantt yerine
girigle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin

ikinei fikrasinda hukim altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416
nci maddesi uyarinca c¢agrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
timuntn hazir bulunup
bulunmadigini, toplanttmin bu
sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmig ise
degigiklikleri de igeren esas
sozlegsmenin, pay  defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin,
finansal tablolarin, gindemin,
gindemde esas sozlegme

degisikligi varsa yonetim
kurulunca hazirlanmig degigiklik
tasarisinin, esas sozlesme
degigikligi Gumrik ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan

izin yazist ve eki degisiklik
tasarisinin,  yoénetim  kurulu
tarafindan  diizenlenmis.  arzi

bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme  lizerine  toplantiya
cagrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontrolinti itiraz veya
lizum Uzerine yapmak ve temsil
belgelerinin/dogrulugunu  kontrol
etmek.

f) Murahhas tyeler ile en az bir
yonetim  kurulu dyesinin  ve
denetime tabi sirketlerde
denetcinin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem cergevesinde genel
kurul galigmalarim  yonetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde glindem digina
c¢ikilmasint  onlemek, toplanti

duzenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlari
agmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasari, tutanak, rapor,
gneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere soz vermek.
1) Genel kurulca verilecek

kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarint bildirmek.

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlegsmede  ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek.

7) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarinm
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli
oy kullanimina Kanun ve esas
s6zlegsme uyarinca getirilen her
turlt sinirlamay1 gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi/tizerine
finansal tablolarin mitizakeresi ve
buna bagli konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gorigtilmek  tzere
ertelemek.

m) Genel kurul ¢aligmalarina ait
tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlart  tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklari
imzalamak, toplantida alinan
kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylart higbir tereddiide
yer vermeyecek sgekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim

kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi girketlerde denetgi
raporlarini finansal tablolari, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
onergeleri, varsa se¢imlerin oy
kagitlarin1 ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yoénetim kurulu
iyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Goriisiilmesine
Gegilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9-

(1) Toplanti bagkani, genel
kurula toplanti gindemini okur
veya okutur. Bagkan tarafindan
glindem maddelerinin goriigtilme
sirasina  iligkin  bir degigiklik
gnerisi olup olmadig sorulur, eger
bir o6neri varsa bu durum genel
kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin
¢ogunlugunun karariyla giindem

maddelerinin  goriigilme  sirasi
degistirilebilir.
Giindem ve Giindem

Maddelerinin Goriisiilmesi
Madde 10-

(1) Olagan genel kurul
giindeminde asagidaki hususlarin
yer almast zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmast.

b) Yonetim Kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denet¢i raporlarimin ve
finansal tablolarin gorigtilmesi.

¢) Yonetim Kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stiresi dolan yoénetim kurulu
uyeleri ile denetime tabi girketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim Kurulu uyelerinin
ucretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Kann kullanim geklinin,
dagitimimin  ve kazang paylan
oranlarimn belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme
degisikliklerinin gorugtilmesi.

g) Gerekli gortlen diger konular.

(2) Olaganisti genel kurul
toplantisinin  glindemini, toplanti
yapilmasini  gerektiren sebepler
olugturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular goriigtilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir
bulunmasi  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglanir.

¢) Yonetim Kurulu tyelerinin
gorevden alinmalari ve yenilerinin
se¢imi hususlari, yilsonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugtlerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yikumiintn ihlali, birgok girkette
uyelik sebebiyle gorevin ifasinda
glglik, gegimsizlik, ntifuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakli
sebeplerin varligt halinde, yonetim

kurulu  dyelerinin  gorevden
alinmasi ve yerine yenilerinin
se¢ilmesi hususlart genel kurulda
hazir bulunanlarin oy g¢okluguyla
gtindeme alinir.

(4) Genel Kurulda miuzakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikce
yeniden gorugultp karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda

veya herhangi bir sebeple
Bakanlikg¢a, sirket genel kurulunda
goriigtilmesi  istenen Konular
gtindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya ¢agiran tarafindan
belirlenir.

Toplantida S6z Alma
Madde 11-

(1) Gorugtulmekte olan giindem
maddesi izerinde so6z almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula
agiklar ve bagvuru sirasina gore bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
s6z sirast gelen kigi, toplantt
yerinde bulunmuyor ise $6z
hakkini kaybeder. Konugmalar,
bunun i¢in ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kisiler
kendi aralarinda konugma siralarini
degigtirebilirler. Konugma
siiresinin stmrlandirilmas: halinde,
sirast gelip konugmasini yapan bir
kisi, konugma siiresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kigi konugma
hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kisinin konugma
siiresi icinde tamamlamak
kosuluyla strdirebilir. Diger bir
bicimde konugma stiresi
uzatilamaz.

) Toplanti
goriigiilen  konular
aciklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir.

(3) Konugmalarin  stresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
dnerisi uzerine, glindemin
yogunlugu, gérigilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve soz
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorig ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin
olarak anilan madde ve alt
dtizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulanir.

bagkaninca,
hakkinda

Oylama ve
Usulii
Madde 12-

Oy Kullanma

(1) Oylamaya baglamadan &nce,
toplantt bagkani, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise,

bu  yazili  olarak  saptanip
okunduktan sonra, oylamaya
gegilir.  Oylamaya  gegilecegi

agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda sz istenebilir. Bu sirada,
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talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa,

hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmasi kogsuluyla konugma
hakkini  kullanir.  Oylamaya

gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida gorugilen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayrn ayri
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullanilir.  Bu  oylar toplanti
bagkanliginca sayil ry
Gerektiginde,  bagkanlik, oy
sayiminda yardimei olmak tizere
yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak anilan
madde ve;. alt diizenlemelerde

belirlenmig usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 Tutanaginin
Diizenlenmesi

Madde 13-

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini,veya  temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklar1 paylar,
gruplari, sayilart  ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorularin ve verilen
cevaplarin ¢zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin =~ Kanun ve  ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem
kullanmilmak suretiyle el yazisiyla
duizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde

giktilarin ~ alinmasina  imkén
saglayacak bir yazicinin olmasi
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde dtizenlenir ve tutanagin her
sayfast, toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta;girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve yeri,
sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak tizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile gorevlendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
ilisgkin oy miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve

muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.
(7) Muhalefet gerekgesinin

yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga ecklenir. Tutanakta,
muhalefetini belerten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
mubhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
mubhalefet yazist toplanti
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalamr.

Toplanti Sonunda Yapilacak
Islemler

Madde 14-

(1) Toplantt bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir niishasini
ve genel kurulla ilgili diger tom
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligiine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlant tescil ve ilan
ettirmekle yukumludiir.

(3) Tutanak, internet sitesi
acmakla yukumli olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
ge¢ bes giin igeririnde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkami ayrica,
hazir bulunanlar listesinin,
glindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir ntishasim katilmig

olmasi halinde Bakanlik
temsilcisine teslim eder.
Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma
Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nci  maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda
katilma imkani tamindigi durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Boliim
Cesitli Hiikiimler

Bakanhk Temsilcisinin
Katilimi ve Genel Kurul
Toplantisma Iliskin Belgeler

Madde 16-

(1) Bakanlik  temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul  ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hiiktimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanagimin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine
uyulmast zorunludur.

I¢ Yonergede Ongoriilmemis
Durumlar
Madde 17-

(1) Toplantilarda, bu g
Yonergede ongorilmemis  bir
durumla kargilagilmas: halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yoénergenin Kabulii ve
Degisiklikler
Madde 18-

(1) Bu I¢ Yonerge, Canon
Eurasia Goruntileme ve Ofis
Sistemleri Anonim Sirketi Genel
Kurulunun onay1 ile yonetim
kurulu  tarafindan  yururluge
konulur, tescil ve ilan edilir. Ig
Yonergede yapilacak degigiklikler
de ayni usule tabidir.

I¢ Yonergenin Yiiriirligii
Madde 19-

(1) Bu I¢ Yonerge, Canon
Eurasia Goruntileme ve Ofis
Sistemleri Anonim  Sirketi’nin
18.06.2013 tarihli Genel Kurul
toplantisinda kabul edilmig olup,
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilant tarihinde yurtirlige girer.

Yonetim Kurulu Uyeleri

ROMAN
TRODTHANDL

Vergi No:6100365277

Toplanti Bagkani

Ibrahim Alp Aydogan Imza

T.C. No:36787782020

MAG.

Yazman
(5/A)(4/411043)
istanbul Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

Sicil Numaras1:573740

Ticaret Unvant:
OSMANLI iNSAAT
TURIZM VE PETROL
URUNLERI SANAYI VE
TiCARET ANONIM SiRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul
Bagcilar Yavuz Selim
Mah.Mehmet Akif Bulvar1 No.190

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvam yukarida yazili bulunan
Sirketin Bakirkoy 33.Noterliginden
27.6.2013 tarih 40945 sayi ile
onayli olagan genel kurul
kararinin, ana sozlegme tadil
metninin. I¢ Yonergenin tescil ve
ilant istenmig olmakla, 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu htkiimlerine
uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara
dayanilarak 2.7.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Osmanh Insaat Turizm ve
Petrol Uriinleri Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi’nin 25.06.2013
Tarihinde Yapilan 2011 ve 2012
Yillarma Ait

Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanag

Osmanli Ingaat Turizm ve Petrol
Urtnleri Ticaret Anonim
Sirketi’nin 2011 ve 2012 yillarina
ait olagan genel kurul toplantisi
25.06.2013 Sali giinii saat 9;30°da
Istiklal Mahallesi Cevre Sokak
No:6 Esenyurt Istanbul adresinde
yapilmugtir.

Sirketin, Bakirkoy 33.
Noterliginden 12.02.2008 tarih
10146 Yevmiye no ile tasdikli
ortaklar pay defterine paralel
olarak tanzim edilerek hazir
bulunanlar listesinde gorilecegi
izere, toplam 3.000.000.-Turk

Liralik “Ugmilyon Turk Lirast®
Sermayesine tekabul eden 30.000.-
adet payin, 36.000.-Turk Liralik
“Otuzaltibin Ttirk Lirast’na tekabtl
eden 360 adet pay asaleten,
2.964.000.-Turk Liralik
Ikimilyondokuzyiizaltmigdortbin
Turk Lirasi’na  Tekabill eden
29.640 adet pay temsilen olmak
iizere tamaminin temsil edildigi ve
yine girket murakibi  Zakir
Kahraman’in toplantiya istirak
ettigi tespit edilmig olup, boylece
gerek kanun ve gerekse ana

sozlesmede  ongorilen  asgari
toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlagilmasi ve
toplantinin Turk Ticaret

Kanunu’nun 416°ne1 maddesine
gore ilansiz olarak yapilmasina
hissedarlarca herhangi bir itirazin
bulunmadiginin tespiti Uzerine
Istanbul Ticaret 11 mudirltagaunin
24.06.2013 tarih ve 20515 sayih
yazilariyla gorevlendirilen
Bakanlik Komiseri Sayin Giiner
Onur’un Goézetiminde Yonetim
Kurulu Bagkani Osmanli Otomotiv

Ticaret Limited Sirketi’ni
Temsilen Gultekin Aksan
tarafindan acilarak giindemin

gorugtilmesine gegildi.

1. Toplanti  Bagkanligina
Giultekin  Aksan, Oy Toplama
Memurluguna  Zarife = Aksan

Yazmanliga Zakir Kahraman’in
Segilmelerine ve Genel Kurul
Tutanaklarinin imzalanmasi igin
divan heyetine yetki verilmesine
Oy Birligi Ile Karar Verildi.

2. Sirketin 2011 ve 2012
yillarina ait  yénetim kurulu
raporlart ve amilan yillara ait
murakip raporlart ile bilango ve
gelir tablosu hesaplari okundu ve
miizakere edildi. Yapilan oylama
sonucunda, yénetim kurulu faaliyet
raporu, bilango ve gelir tablosu
Hesaplan Oy Birligi {le Kabul ve
Tasdik Edildi.

3. Sirketin 2011 ve 2012 yillan
caligmalarindan dolayt sirketin
yonetim  kurulu  dyeleri ile
murakibin ibra edilmelerine OY
Birligi Ile Karar Verildi.

4. Yapilan segimler neticesinde
yonetim kurulu asil uyeliklerine
Giltekin Aksan ve Zarife Aksan’in
¢ Yil Sure Ile Segilmelerine,
Denetcilige Zakir Kahraman’in ti¢
Y1l Stire Ile Segilmesine Oy Birligi
ile Karar Verildi.

5. Yonetim kurulu tyeliklerine
secilenler arasinda gorev taksimi
yapilarak Yonetim Kurulu
Bagkanligi’na Giltekin  Aksan,
Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimciligina Zarife  Aksan
Secilmiglerdir. Sirketin temsil ve
ilzam1 gorigtlerek girket yonetim
kurulu tiyelerinden Gultekin Aksan
Ug yil siire ile sirket madiir olarak
se¢ilmigtir. Sirket Mudurligine
Segilen Giltekin Aksan’in
Miinferiden Atacagi imzasi ile
sirketin  temsil ve ilzam
olunmasma, Oy Birligi Ile Karar
Verildi.

6. Sirketin Yonetim Kurulu
iyelerine girket konusuna giren
igleri bizzat veya bagkalari adina
yapmalari ve bu nevi isleri
yapan.girketlere de ortak
olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Turk
Ticaret Kanunu’nun 395 ve
396’nc1 maddeleri geregince izin
verilmesine Oy Birligi Ile Karar
Verildi.

7. Yonetim kurulu tyelerine ve
denetgiye ticret 6denmemesine Oy
Birligi Ile Karar Verildi.

8. Sirketin Esas mukavelesinin

6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanunu’na uyumlu hale
getirilebilmesi  amaciyla; ana

s6zlegmenin 7-9-10-11-12-13-14
ve 15.inci Maddelerinin
degistirilmesine  dair  yonetim
kurulunun teklifi dogrultusunda
hazirlanan ana sozlesme degigikligi
okundu ve genel kurulun reyine arz
edildi...

Yapilan gortigmeler neticesinde
ana sozlegmenin;7-9-10-11-12-13-
14 ve 15.nci Maddelerinin
asagidaki gekilde degistirilmesine,
dair tadil metninin aynen kabuliine
Oy Birligi Ile Karar Verildi.

Yeni Sekli
Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 7

Sirket igleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Turk Ticaret
Kanunu htkimleri cergevesinde
secilecek en az 1 (Bir) tyeden
olugan yonetim kurulu tarafindan
yuratilir. Yonetim Kurulu tyeleri
en ¢ok 3 (ig) yil igin segilebilir.
Gorev sliresi sona eren yonetim
kurulu uyeleri yeniden
secilebilirler. Genel Kurul lizum
goriirse yonetim kurulu tyelerini
her zaman degigtirebilir.

Yeni Sekli
Denetci ve Gorevleri

Madde 9

Sirketin denetimi ve denetgi

se¢imi  Turk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore yapilir.
Denetgiler, Turk Ticaret

Kanunu’nun  402. ve 403.
maddelerinde verilen gorevleri
yapmakla yiikimludiir.

Yeni Sekli
Genel Kurul
Madde 10.
Genel Kurullar, olagan ve
olagantsti toplanirlar. Olagan

genel kurul, girketin hesap devresi
sonundan itibaren ay iginde ve
senede en az bir defajolaganiistii
genel kurul ise, girket iglerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her
pay sahibinin oy hakki, sahip
oldugu paylarin itibari degerleri
toplamimin  girket sermayesinin
itibari degerinin  toplamina
oranlanmasiyla hesaplanir. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay
sahibi olan veya olmayan bir
temsilei de yollayabilir.

Sirket genel kurul
toplantilarinda,  Turk  Ticaret
Kanunu’nun 409. maddesinde

yazili hususlar muizakere edilerek
gerekli kararlar alinir. Genel Kurul
toplantilant ve bu toplantilardaki
karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

Genel kurul girketin merkez
adresinde veya yonetim
merkezinin  bulundugu  gehrin
elverigli bir yerinde toplanir.
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